Saskana ar Valsts un pasvaldibu institiiciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma

2.panta 4.! dala noteiktajam prasibam VSIA ,,Nacionalais rehabilitacijas centrs ,,Vaivari

92999

publicé informaciju par darbiniekiem noteikto ménesa darba algu sadalijjuma pa amatu
grupam un atlidzibas noteikSanas kritérijiem.

19999

VSIA ,Nacionalais rehabilitacijas centrs ,,Vaivari”” darbinieku atlidzibas noteikSanas kriteriji

izstradati saskana ar:

1.1.

1.2.

1.3.
1.4.
L.5.
1.6.
1.7.
1.8.
1.9.
1.10.

1.11.

1.12.

Latvijas  Republikas  likumu,Par valsts un paSvaldibu  kapitala dalam un
kapitalsabiedribam”;

Latvijas Republikas likumu ,,Valsts un pasvaldibu institliciju amatpersonu un darbinieku
atlidzibas likums”;

Latvijas  Republikas Arstniecibas likums;

Latvijas Republikas Darba likumu;

Latvijas Republikas Darba aizsardzibas likumu;

1999

VSIA ,,Nacionalais rehabilitacijas centrs ,,Vaivari” apstiprinato gada budzetu;

1999

VSIA ,,Nacionalais rehabilitacijas centrs ,,Vaivari” nolikums par darba samaksu;

VSIA ,,Nacionalais rehabilitacijas centrs ,,Vaivari””’ Darba kopligumu;

VSIA ,,Nacionalais rehabilitacijas centrs ,,Vaivari”” Darba kartibas noteikumiem;

Ministru kabineta 2003.gada 23.septembra noteikumiem Nr.533 ,,Noteikumi par intelektuala
darba novert€Sanas un amatu kvalifikacijas kategoriju noteikSanas pamatmetodiku no valsts
budzeta finans€jamo institiciju darbiniekiem”;

Ministru kabineta 2018.gada 18.decembra noteikumiem Nr.851 , Noteikumi par zemako
meénesalgu un specialo piemaksu veselibas apriipes joma nodarbinatajiem”;

Ministru kabineta 2003.gada 22.jilija noteikumiem Nr.403 ,Noteikumi par fiziska darba

novertéSanas un amatu kvalifikacijas kategoriju noteikSanas pamatmetodiku no valsts

budzeta finans€jamo institiiciju darbiniekiem”.

Meénesa darba algas apmeérs tiek noteikts, nemot véra $adus kritérijus:

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.

darbinieka amata piederiba noteiktai amatu grupai un profesionalas kvalifikacijas kategorijai;
veicama darba saturs, specifika, atbildibas pakape un intensitate;
darbinieka darba pieredze, kvalifikacija (sertifikats);

paklautiba esoSo amata vienibu skaits un gultu skaits arstniecibas struktiirvieniba;

VSIA ,,Nacionalais rehabilitacijas centrs ,,Vaivari”” amatpersonu un

darbinieku menesa darba algas apmeéru sadalijuma pa amatu grupam (bruto,

eiro)

1



Amatu Meénesalgas .
Amatu grupa skaits diapazons Videja mene;alga
(slodzes) |  (no-lidz) (par slodzi)

Valdes priekssédétajs * 1 3874 3874
Valdes loceklis * 1 3486 3486
Virsarsts 2 2000-2765 2500
Arstniecibas struktdrvienibu vaditajs 9 1400-2400 2217
Arsts 22.83 1200-2200 2029

Rezidents 6 1000-1800 1482; 1630

arsts - stazieris 1.35 1100-1900 1750
Funkcionalo specialistu vaditajs 1 1500-2500 2000
Funkcionala specialista vaditaja vietnieks 1 1200-2200 1750
Galvenais ergoterapeits 1 1200-2200 1382
Vecakais ergoterapeits sertificéts 1 1200-2200 1535
Vecakais ergoterapeits registréts 1 1100-1900 1237
Vecakais tehniskais ortopéds 1 1200-2200 1287
Ergoterapeits sertificéts 7.75 1100-1900 1438

Ergoterapeits registréts 5 1000-1800 12445
Ergoterapeita asistents sertificéts 1 900-1400 1190
Vecakais fizioterapeits 8.5 1200-2200 1463
Fizioterapeits sertificéts 36.5 1100-1900 1459
Fizioterapeits registréts 7.25 1000-1800 1230
Rehabilitacijas asistents 4.25 570-1200 1129
Masieris sertificéts 6 900-1400 1025
Masieris registréts 2 700-1300 950
Audiologopéds sertificéts 6 1100-1900 1442
Audiologopéds registréts 1.25 1000-1800 1315
Vecakais logopéds 0.5 1100-1900 1400
Logopéds 0.1 700-1400 1190

Vecakais specialists reitterapijas metodé 0.75 1100-1900 1315
Uztura specialists 0.6 1100-1900 1315
Radiologa asistents 1 900-1400 1160
Galvena medicinas masa 1 1400-2400 2000
Virsmasa 7 1100-1900 1452

Sertificeta medicinas masa 50.5 900-1400 1070
Registréta medicinas masa 12 900-1400 970
Podologs 0.6 700-1300 1225
Masas paligs 33 570-800 765

Aptiekas vaditajs 1 1100-1900 1250
Socialais darbinieks 2 700-1400 1050
Vecakais psihologs 0.5 800-1700 1470
Psihologs 4.75 800-1700 1279
rehabilitacijas asistents (smilSu spéles terapija) 0,75 800-1700 1140




Sanitars 24 510-770 735
Paligstradnieks 3 500-760 750
Departamenta vaditajs 1300-3350 3138
Departamenta vaditaja vietnieks 2 990-2650 2150
Informacijas sistému administrators 0.5 900-2500 1200
Galvenais gramatvedis 1 990-2650 2000
Tehniskas nodalas vaditajs 1 1300-3350 1600
Saimniecibas nodalas vaditajs 1 1300-3350 1700
Drosibas dienesta vaditajs 1 1300-3350 1600
Vecakais daildarznieks 1 550-900 570
LabiekartoSanas stradnieks 4 510-770 570
Ekas un teritorijas uzraugs 5.5 520-780 654
Automobila vaditajs 1 550-900 570
Suknésanas iekartas operators 4.5 540-850 600
FiltreSanas operators 1 540-850 570
Elektroatslédznieks 0.5 550-900 570
Elektromontieris 4.5 550-900 595

Katlu masinists 5 560-910 630
Vecakais metinatajs 560-910 620
Remontstradnieks 8 530-800 670
Dispecers 4.5 570-1200 570

Galvenais ekonomists 1 900-2500 1550
Ekonomists 1 850-2300 1460
Gramatvedis 3 900-2500 1500

Vecakais klientu un pacientu registrators 1 800-1700 950
Klientu un pacientu registrators 3 700-1400 900
Klientu un pacientu registrators 3 500-1000 850
Klientu apkalpoSanas specialists 3 700-1400 890
Rehabilitacijas nodalas vecakais koordinators 2.5 800-1700 1200
Rehabilitacijas nodalas koordinators 3.5 700-1400 840
Baseina glabéjs 2 570-1200 900

Veikala pardevéjs 2 540-850 670

Velas parzinis 1 510-770 720
Noliktavas parzinis 2 570-1400 1068
Noliktavas stradnieks 1 540-850 800
Preczinis 0.75 530-800 670

Lasitavas vaditajs 0.5 500-1000 570
Vecakais personala specialists 1 900-2500 1550
Vecakais lietvedis 2 800-1700 1220
Lietvedibas sekretars 1 700-1400 1070
lepirkumu specialists 1 900-2500 1300
Arhivars 2 570-1200 800
Administrators 1 850-2300 1150

Valdes sekretars 1 900-2500 1250




Arstniecibas pakal?lzﬁg;xsstatlstlkas nodalas 1 850-2300 1600
Medicinas statistikis 1 700-1400 1150

Projektu vaditajs 2 900-2500 2300

Jurists 4 990-2650 1478
Kvalitates vadibas sistemu specialists 2 900-2500 1362.5
Izglitibas un zinatnes nodalas vaditajs 0.5 990-2650 2000
Tehnisko paliglidzek|u centra vaditajs 1 1300-3350 2440
Tehnisko paliglidzek|u centra vaditaja vietnieks 1 990-2650 2050
Ortozésanas un protezéSanas centra vaditajs 1 900-2500 2400
OrtozéSanas un pr\claizi?:z:as centra vaditaja 1 850-2300 2100
Tehniskais ortopéds 8 1100-1900 1554

Galvenais klientu un saimniecibas parzinis 1 800-1700 1350
Ortopédijas tehnikis 4.5 700-1400 1100

Makslas terapeits 1.5 1100-1900 1315

Makslas terapeits registréts 0.5 1000-1800 1190
Psihoterapijas specialists 0.75 700-1400 1200
Medicinas iekartu inZenieris-medicinas fizikis 1 850-2300 1300
Gaitas analizes aparatiras inZenieris 0.5 800-1700 1000
Trenazieru zales instruktors 1 700-1400 1125

Instruktors reitterapijas metodé 1 500-1000 700
Veselibas veicinasanas konsultants 1,75 800-1700 1110

Apkopéjs 2.5 500-760 535

Mehanikis (automobila vaditajs) 3 540-850 835

Garderobists 2 510-770 570

1999

* VSIA ,Nacionalais rehabilitacijas centrs ,Vaivari”” valdes loceklu atalgojumu nosaka
kapitalsabiedribas dalibnieku sapulce saskana ar likuma "Par valsts un pasvaldibu kapitala dalam un

kapitalsabiedribam" nosacijumiem.

3. Darbiniekiem var tikt noteikta stundas tarifa likme, kas aprékinata, izejot no noteiktas ménesa darba
algas un attieciga gada vid€ja menesa stundu skaita (2021.gada 167,42 stundas menesi).

4. Saskana ar Valsts un pasvaldibu institiiciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma, Darba
likuma un darba kopliguma nosacijumiem VSIA , Nacionalais rehabilitacijas centrs ,,Vaivari””’

darbiniekiem noteiktas piemaksas pie méneSa darba algas par darba stazu iestad€, par stazu

arstnieciba, par darbu, kas saistits ar Tpasu risku darbinieka veselibai, par papildu darbu, ja aizvieto

prombiitné esosu darbinieku vai papildus saviem tieSajiem darba pienakumiem pilda vakanta amata

pienakumus, vai papildus amata apraksta noteiktajiem pienakumiem pilda vél citus pienakumus, par

darba kvalitati, ka arT par darbu naktis, svétku dienas un virsstundas.



5. Saskana ar Valsts un pasvaldibu institiiciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma, Darba
likuma, Darba aizsardzibas likuma un Kopliguma nosacijumiem VSIA , Nacionalais rehabilitacijas

centrs ,,Vaivari”” darbiniekiem ir noteikti pabalsti, kompensacijas un papildatvalinajumi.



